Annexes I : Questionnaire

a

ENQUETE MESURE DE LA DIVERSITE

QUESTIONNAIRE ANONYME

N° de Lot :

N° du questionnaire :
L1 |

Nom de |'entreprise : | | | ]

Datedepassationduquestionnaire:‘ | ‘ | | | | |

Les réponses a ce questionnaire sont protégées par le secret statistique et destinées a
I'INED. La loi n°78-17 du 6 janvier 1978, relative a l'informatique, aux fichiers et aux
libertés, s’applique aux réponses faites a la présente enquéte. Elle garantit aux
personnes concernées un droit d'accés et de rectification pour les données les
concernant. Ce droit peut étre exercé auprés de I'INED.



Enquéte sur la mesure de la diversité. Questionnaire anonyme. INED 2005

Présentation du questionnaire

De nombreuses entreprises se sont engagées dans la charte pour la diversité qui appelle
une action « en faveur de la diversité culturelle, ethnique et sociale » dans I'entreprise,
notamment le respect du principe de non-discrimination. Pour vérifier que I'entreprise ne
pratique pas de discrimination, il faut concevoir des outils d’évaluation qui nécessitent de

décrire la diversité des origines du personnel. C’est le but de ce questionnaire.

Traditionnellement, la diversité était décrite par la nationalité ou le pays d’origine des
personnes. Ces variables ne sont plus adaptées pour représenter la diversité des origines
des Francais et nous explorons d’autres questions. Pour évaluer leur pertinence, nous

avons besoin de votre concours.

Plusieurs listes de variables évoquant vos origines selon différents critéres vont vous étre
proposées. Remplissez-les soigneusement et donnez vos impressions sur leur pertinence,
leur intérét, leur capacité a refléter votre facon de vous définir du point de vue de vos
origines. 1l est tout a fait possible que cela ne soit pas votre facon habituelle de vous
présenter ou de concevoir votre identité. Il existe bien d’autres maniéres de se définir.
Nous essayons par ce questionnaire de n’enregistrer qu’une des facettes de votre identité
et de tenir compte également de la facon dont les autres vous voient, car c’est ce qui est

actif dans les discriminations.

Des questions supplémentaires sont destinées a recueillir vos évaluations des questions.
N’hésitez pas a écrire vos réactions, qu’elles soient critiques ou positives. Elles nous
aideront a améliorer la démarche et a parvenir a un type de questionnaire qui répondra

au mieux a vos attentes et perceptions.

Merci de consacrer de votre temps au remplissage de ce questionnaire.




I1- Vous étes :

0 Une femme
[0 Un homme

I2 - Vous avez:

24 ans et moins
Entre 25 et 30 ans
Entre 31 et 40 ans
Entre 41 et 55 ans
56 ans et plus

OO0

I3 - Quel est le dernier diplome le plus élevé obtenu ?
(Indiquez le dipldme équivalent si obtenu a I'étranger)

Aucun dipléome

Certificat d'étude primaire (CEP)

Brevet des colleges (BEPC)

CAP ou BEP

Baccalauréat général, technologique ou professionnel
DEUG, DUT, BTS ou autre dipléme de niveau bac + 2
Dipldme de niveau bac + 3 ou plus

OOoHooonod

14 - Dans votre entreprise, vous étes :

[] Ouvrier / employé
[ Technicien/ agent de maitrise
[0 Cadre

I5 - Quelle est votre ancienneté dans I’entreprise ?

4 ans et moins
5a 10 ans

11 a 20 ans
21 a 30 ans
31 ans et plus

|

I6 - Lorsque vous étiez enfant, vous diriez que vos parents étaient :

[0 D’un milieu favorisé
[J] De classe moyenne
[0 D’un milieu modeste

I7 - Et vous-méme, aujourd’hui ?
] D’un milieu favorisé

[] De classe moyenne
[0 D’un milieu modeste



I8 - Pensez-vous que votre nom évoque une origine étrangeére ?

[0 Oui
[ Non

I9 - Si oui : Vous I'a-t-on fait remarqué ?
[0 oui
[J Non
I10 - Si oui : Dans quelles circonstances (les trois principales) :

1

2

3

I11 - Si votre nom évoque une origine étrangeére, quelle influence cela a-t-il
Eu dans votre vie sociale ? (Plusieurs réponses sont possibles)
[] Cela m'a parfois désavantagé
[ Cela m'a parfois été utile

[0 Pas d'influence

I12 - Dans votre vie professionnelle ? (Plusieurs réponses sont possibles)

[] Cela m’a parfois désavantagé
[J Cela m'a parfois été utile

[0 Pas d'influence



| Questionnaire A

Al -
A2 -

A3 -
A4 -

A5 -
A6 -

A7 -
A8 -

Dans quel pays étes vous né(e) ?

Quelle est votre nationalité ?
(En cas de double nationalité : indiquez les deux nationalités)
[] Francais de naissance
[] Francais par acquisition
Nationalité antérieure

] Etranger
Nationalité

Dans quel pays est né votre pére ?

Quelle est (était) sa nationalité ?
(En cas de double nationalité : indiquez les deux nationalités)

[] Francais de naissance
[] Francais par acquisition
Nationalité antérieure

[] Etranger
Nationalité

[J Ne sait pas

Dans quel pays est née votre meére ?

Quelle est (était) sa nationalité ?
(En cas de double nationalité : indiquez les deux nationalités)
[J Francaise de naissance
[] Francaise par acquisition
Nationalité antérieure

[0 Etrangére
Nationalité

[] Ne sait pas

Dans quel pays est né votre grand-pére maternel ?

Quelle est (était) sa nationalité ?
(En cas de double nationalité : indiquez les deux nationalités)
[J Francaise de naissance
[] Francaise par acquisition
Nationalité antérieure

[0 Etrangére
Nationalité

[] Ne sait pas



A9 - Dans quel pays est née votre grand-meére maternelle ?
A10 - Quelle est (était) sa nationalité ?
(En cas de double nationalité : indiquez les deux nationalités)

[] Francais de naissance
[] Francais par acquisition
Nationalité antérieure

] Etranger
Nationalité

] Ne sait pas

Al1l - Dans quel pays est né votre grand-pére paternel ?

A12 - Quelle est (était) sa nationalité ?
(En cas de double nationalité : indiquez les deux nationalités)
[J Francais de naissance
[] Francais par acquisition
Nationalité antérieure

[0 Etrangére
Nationalité

[] Ne sait pas

A13 - Dans quel pays est née votre grand-meére paternelle ?

A14 - Quelle est (était) sa nationalité ?
(En cas de double nationalité : indiquez les deux nationalités)
[J Francaise de naissance
[] Francaise par acquisition
Nationalité antérieure

[0 Etranger
Nationalité

[] Ne sait pas



| Questionnaire B

Bl - Vous diriez que vous étes d’origine (plusieurs réponses sont possibles) :

OOooooog

[

Africaine

Antillaise ou Caribéenne
Maghrébine

Asiatique

Européenne

Francaise
Sud-Américaine

Autre, précisez :

Note : La notion d’origine ne décrit pas votre nationalité effective. Donnez |a ou les réponses
qui vous semblent les plus proches de votre conception de votre (ou vos) origine(s)
personnelle(s)

B2 - Vous diriez que vous étes d’origine (plusieurs réponses sont possibles) :

O OO00OO0OoOOoOoOoooOoooooooooodood

Francaise

Francaise des Dom-Tom

Algérienne

Marocaine

Tunisienne

Sénégalaise

Malienne

Céte d’Ivoire

Autre pays d’Afrique Subsaharienne, précisez :

Italienne

Espagnole

Portugaise

Polonaise

Autre pays Européen, précisez :

Nord Américaine

Sud Américaine

Turque

Libanaise

Autre pays du Moyen-Orient, précisez :

Indienne

Vietnamienne

Cambodgienne

Chinoise

Autre pays asiatique, précisez :

Autre, précisez :




| Questionnaire C

C1 - Vous considérez-vous comme (plusieurs réponses sont possibles) :

OO0O0O000

C2 - Comment pensez-vous que les autres vous voient ? (Plusieurs réponses sont

possibles)

OOo0O0Oo0on

Blanc

Noir

Arabe ou Berbeére

Asiatique (Chine, Asie du Sud-Est)
Du sous-continent indien

Métis (se)

OO00O000n

Blanc/Noir

Blanc/Arabe ou Berbére

Blanc/Asiatique (inclus sous continent indien)
Noir/Arabe ou Berbeére

Noir/Asiatique

Asiatique/Arabe ou Berbére

Autre :

Blanc

Noir

Arabe ou Berbere

Asiatique (Chine, Asie du Sud-Est)
Du sous-continent indien

Métis (se)

OO0oOoo0ooad

Blanc/Noir

Blanc/Arabe ou Berbere

Blanc/Asiatique (inclus sous continent indien)
Noir/Arabe ou Berbére

Noir/Asiatique

Asiatique/Arabe ou Berbére

Autre :




Evaluation

1- Indiquez vos réactions aux questions A, B1, B2, C1 et C2 a l'aide d'une
échelle allant de 1 a 5, ou 1 correspond a « le plus a I'aise » et 5 a « le plus
géné ».

Ela - aux questions A : Quel est votre pays de naissance / nationalité (parents, grands-parents)

Commentaire :

Eilb1l - a la question B1 : Vous diriez que vous étes d’origine ? Africaine, Européenne, ...

Commentaire :

E1b2 - a la question B2 : Vous diriez que vous étes d’origine ? Algérienne, Italienne, Turque, ...

Commentaire :

Elcl - a la question C1 : Vous considérez-vous comme : Blanc, Noir, Arabe, ...

Commentaire :

Elc2 - a la question C2 : Comment pensez-vous que les autres vous voient : Blanc, Noir,...

Commentaire :




E2- Indiquez quelles seraient vos réactions aux questions selon I’'endroit ou
elles sont posées a I'aide d’'une échelle allant de 1 a 5, ou 1 correspond a « le

plus a I'aise » et 5 a « le plus géné ».

Bl

B2

C1

Dans l'entreprise (fichiers du personnel)

Dans les administrations (fichiers
administratifs)

Dans des enquétes scientifiques

Dans le recensement de la population

E3 - Pensez-vous que détailler les origines des employés dans |I’entreprise :

Tout a
fait
d’accord

Plutot
d’accord

Plutot
pas
d’accord

Pas
d’accord

Ne sait
pas

Est utile, mais nécessite une information
aupres de I'ensemble du personnel

O

(]

O

O

Peut-étre dangereux pour les personnes ayant
des origines immigrées

Est une intrusion dans la vie des gens

Est une forme de racisme ou risque de
I'aggraver

Est naturel puisque nous avons tous et toutes
des origines

Est nécessaire si I’'on veut lutter contre les
discriminations

Est banal, comme de demander le sexe ou |'dge

O|o(o|jo|o,|d

O|o(o|jo|jo,d

O|o(o|jo|jo,d

O|o(go|o|jo,d

OO0 |ojo|o|d

E4 - Connaissez-vous le terme « Minorités visibles » ?

] Oui
] Non

E5 - D’apreés vous, qui est désigné par le terme “Minorités visibles” ?

E6 - Est-ce que vous vous considérez appartenir a une “minorité visible” ?

[] Oui — Laquelle ?
] Non




E7 - Imaginons que les questions sur votre origine présentées dans ce
questionnaire soient posées par votre entreprise, a quelles conditions pourriez-
vous y répondre ?

e . Ces informations
Je ne vois pas de 1'% besom de [plus devraient étre Je ne souhaite pas
h o de garanties sur la p c x .
probleme particulier confidentialité des collectées par un répondre a ce Ne sait pas
pour y répondre données organisme type de question
indépendant
Questionnaire A O O O O O
Questionnaire B O O O O O
Questionnaire C O O O O O
E8 — Que pensez-vous de la mobilisation de la société francaise contre les
discriminations ?
ch);'itta Plutot Pluatst Pas Ne sait
dsepard d’accord d’aF::cord d’accord pas
On en parle un peu trop aujourd’hui [l ] | ] O
On manque d’‘informations sur le sujet | [l | ] ]
Les victimes de discrimination ne sont pas toutes
aussi bien défendues [ [ [ [ [
La loi n’est pas suffisamment appliquée | O [ ] O
Les actions répondent bien aux besoins | ] ] ] |
On manque d’outils efficaces O O O O O
C’est un engagement que je partage O ] O ] O
Cela reste un discours avec peu de moyens pour agir | O O O O

Nous vous remercions d‘avoir participé a
cette enquéte. Nous vous rappelons que ce
questionnaire est anonyme. Cependant, si
vous souhaitez recevoir des informations
sur les résultats de cette enquéte, veuillez
prendre contact auprés de :

Micheéle COSTE,
INED, 133 Bd Davout
75980 PARIS CEDEX 20
Tel. 01 56 06 20 67

coste@ined.fr
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