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Carte TCM 1 

SITUATION PRINCIPALE VIS-A-VIS DU TRAVAIL 

 

 

 

  

1 - Occupe un emploi 

2 - Apprenti(e) sous contrat ou stagiaire rémunéré(e) 

3 - Etudiant(e), élève, en formation ou stagiaire non  
rémunéré(e) 

4 - Chômeur (inscrit(e) ou non au Pôle Emploi) 

5 - Retraité(e) ou retiré(e) des affaires ou en préretraite 

6 - Femme ou homme au foyer 

7 - Inactif(ve) pour cause d’invalidité 

8 - Autre situation d’inactivité 



Carte TCM 2 

RAISON DE NON-TRAVAIL 

 

1 - Congé rémunéré, y compris jours de RTT ou repos 
compensateur 

2 - Congé maladie, accident du travail, congés pour enfants 
malades 

3 - Congé de maternité, congé de paternité 

4 - Temps partiel 

5 - Congé parental 

6 - Autres types de congés non rémunérés 

7 - Formation rémunérée par l’employeur ou dans le cadre 
d’un contrat en alternance ou en apprentissage 

8 - Chômage partiel (chômage technique) 

9 - Mis à pied ou période de fin d’emploi 

10 - Grève 

11 - Période de morte saison dans le cadre d’une activité 
de saisonnier ou période précédant le début d’un emploi 

12 - Intempéries 



Carte TCM 3 

STATUT DANS L’EMPLOI 

 

 

  

1 - Salarié(e) de l'État 

2 - Salarié(e) d’une collectivité locale, des HLM ou des 
hôpitaux publics 

3 - Salarié(e) d’une entreprise, d’un artisan, d’une 
association 

4 - Salarié(e) d’un ou plusieurs particulier(s) 

5 - Aide/aidait un membre de sa famille dans son travail, 
sans être rémunéré(e) 

6 - Chef d’entreprise salarié, PDG, gérant(e) minoritaire, 
associé(e) 

7 - Indépendant(e) ou à son compte 



Carte TCM 3 bis 

TYPE D’EMPLOI 

 

 

  

1 - Contrat d'apprentissage ou de professionnalisation  

2 - Placement par une agence d'intérim  

3 - Stage rémunéré en entreprise  

4 - Emploi aidé (contrat unique d'insertion (CUI), contrat 
d'accompagnement dans l'emploi (CAE), contrat initiative 
emploi (CIE)...)  

5 - Autre emploi à durée limitée, CDD, contrat court, 
saisonnier, vacataire, etc.  

6 - Emploi sans limite de durée, CDI, titulaire de la fonction 
publique 



Carte TCM 4 

FONCTION PRINCIPALE DANS L’EMPLOI 
 

 

 

  

1 - Production, chantier, exploitation  

2 - Installation, réparation, maintenance  

3 - Gardiennage, nettoyage, entretien ménager  

4 - Manutention, magasinage, logistique  

5 - Secrétariat, saisie, accueil  

6 - Gestion, comptabilité  

7 - Commercial, technico-commercial  

8 - Etudes, recherche et développement, méthodes  

9 - Enseignement  

10 - Soin des personnes  

11 - Autre fonction 



Carte TCM 5 

CATEGORIE D’ETUDES 

1 - École primaire  

2 - Collège (6e , 5e , 4e , 3e )  

3 - Préparation d’un CAP ou d’un diplôme de niveau équivalent  

4 - Seconde, première et terminale bac général (L, ES, S)  

5 - Première et terminale bac techno (STMG, ST2S, STI2D, STD2A, 
STAV…)  

6 - Seconde, première et terminale bac pro  

7 - Préparation d’un autre diplôme de niveau bac (BP, BMA...)  

8 - Capacité en droit, DAEU  

9 - Préparation d’un BTS, DUT, DEUST, diplôme professionnel de niveau 
bac+2  

10 - 1re ou 2e année de licence (L1, L2), PACES, classe préparatoire aux 
grandes écoles  

11 - 3e année de licence (L3), licence pro  

12 - Préparation d’un autre diplôme de niveau bac +3/4 (école 
d’infirmiers...)  

13 - 1re année de master (M1) 

14 - 2e année de master (M2), préparation d’un diplôme de niveau bac+5 
(ingénieur, commerce…), d’un doctorat de santé (médecine, pharmacie, 
odontologie)  

15 - Doctorat de recherche (hors santé) 



Carte TCM 6 

DIPLOME DU SECONDAIRE 

 

 

  

1 - Certificat d’études primaires (CEP) 

2 - BEPC, diplôme national du Brevet 

3 - CAP ou CAP agricole, mention complémentaire au CAP 

4 - BEP ou BEP agricole, mention complémentaire au BEP 

5 - Autre diplôme ou titre professionnel de niveau CAP  

6 - Baccalauréat général (L, ES, S, A, B, C, D, E, philo., math-élem., 
sciences-ex.) ou brevet supérieur 

7 - Baccalauréat technologique (F, G, H, STT, STG, STI, SMS, ST2S, 
STI2D, STAE, STAV…) 

8 - Baccalauréat professionnel y compris agricole 

9 - Autre diplôme ou titre professionnel de niveau baccalauréat (BP, BT...) 

10 - Capacité en droit, DAEU, ESEU 



Carte TCM 7 

DIPLOME DU SUPERIEUR 

 

 

  

1 - Capacité en droit, DAEU, ESEU 

2 - DEUG, PCEM, DUEL, DUES, Certificat d’Aptitude Pédagogique 

3 - BTS, DUT, DEUST  

4 - Autre diplôme ou titre professionnel de niveau bac+2 

5 - Licence, licence professionnelle 

6 - Autre diplôme ou titre professionnel de niveau bac+3/4  

7 - Diplôme d’une grande école de niveau bac+5 (ingénieur, commerce...) 

8 - DEA, DESS, master (y compris professionnel et recherche) 

9 - Autre diplôme de niveau bac+5 

10 - Doctorat médecine, pharmacie, dentaire 

11 - Doctorat hors professions de santé 



Carte TCM 8 

TYPE DE REVENUS 

 

 

1 - Salaires, traitements et primes 

2 - Revenus d’une activité professionnelle non salariée (indépendant, 
profession libérale…) 

3 - Allocations de chômage 

4 - Préretraites, retraites 

5 - Prestations liées à la maladie ou l’invalidité 

6 - Prestations familiales 

7 - Bourses scolaires ou bourses d’étudiants 

8 - Allocations logement, aide au logement 

9 - RSA, prime d'activité ou RSO 

10 - Loyers (y compris fermages)  

11 - Intérêts, revenus d'épargne, dividendes, que peuvent vous procurer 
vos livrets d’épargne comme le livret A, PEL, PEP, LDD par exemple 

12 - Pensions alimentaires, aides financières régulières des parents, de la 
famille ou des amis, y compris paiement du loyer 



Carte TCM 9 

TRANCHES DE REVENUS MENSUEL NET DU 
MENAGE 

Il s’agit du revenu net (de cotisations sociales et de C.S.G.) avant impôts 

 

1 - Moins de 400 € 

2 - 400 € à moins de 600 €  

3 - 600 € à moins de 800 €  

4 - 800 € à moins de 1 000 €  

5 - 1 000 € à moins de 1 200 €  

6 - 1 200 € à moins de 1 500 €  

7 - 1 500 € à moins de 1 800 €  

8 - 1 800 € à moins de 2 000 €  

9 - 2 000 € à moins de 2 500 €  

10 - 2 500 € à moins de 3 000 €  

11 - 3 000 € à moins de 4 000 €  

12 - 4 000 € à moins de 6 000 €  

13 - 6 000 € à moins de 10 000 €  

14 - 10 000 € ou plus 



Carte Code 1 

LIEU DE VIE 

  

1 - Même adresse 

2 - Même rue 

3 - Même quartier 

4 - Même commune 

5 - Commune voisine 

6 - Autre commune du département 

7 - Autre département français 

 Département : ____________ 

8. Etranger 

 Pays : ________________ 



Carte Code 2 

FREQUENCE 

 

 

  

Donner le nombre de Fois/Jours/Semaine/Mois par Semaine/Mois/Année 

 

Nombre |__| de F/J/S/M |__| par S/M/A |__| 

 

0 si jamais 

90 = uniquement pendant les vacances 

Tous les jours coder 7/J/S 



Carte Code 3 

LIEU DE RENCONTRE DU CONJOINT 

 

  

1 - A l’école, à l’université 

2 - Dans une fête ou soirée entre amis 

3 - Dans une rencontre de famille 

4 - Dans un lieu public (café, commerce, transports…) 

5 - Sur un lieu de vacances 

6 - Sur un lieu de travail 

7 - Dans une agence, une annonce, sur internet 

8 - Sur un lieu de culte (environnement religieux) 

9 - Dans le voisinage 

10 - Sur le lieu de loisirs 

11 - Par le relationnel 

12 - Autre, précisez : _______ 



Carte Code 3 bis 

COHABITATION PARTIELLE DU CONJOINT 

 

  

Vous y êtes contraints pour des raisons : 

1 - Professionnelles  

2 - D’études  

3 - De santé  

4 - Administratives, problème de papiers 

5 - Financières 

6 - Votre conjoint est en attente de regroupement familial 

7 - Vous souhaitez garder votre indépendance (au moins l’un de vous le 
souhaite)  

8 - Vous-même, vous êtes en train de vous séparer d’un précédent 
conjoint 

9 - Il (ou Elle) vit en couple 

10 - Il (ou Elle) est en train de se séparer 

11 - Pour une autre raison, précisez _______ 



Carte Code 4 

SUJETS DE DESACCORDS 

 

 

 

  

1 - Jamais 

2 - Rarement 

3 - Parfois  

4 - Souvent  

5 - Très souvent  

6 - N’est pas concerné 



Carte Code 5 

LISTE DES METHODES CONTRACEPTIVES 

 

 

  

1 - Pilule  

2 - Stérilet, DIU 

3 - Préservatifs masculins  

4 - Diaphragme / cape cervicale  

5 - Crèmes spermicides  

6 - Injection (par exemple Depo/Proreva)  

7 - Implant (par exemple Norplan) 

8 - Analyse du cycle (par exemple Persona)  

9 - Retrait  

10 - Abstinence périodique  

11 - Pilule du lendemain  

12 - Autre : Précisez ____________ 



Carte Code 6 

RAISON PRINCIPALE D’ARRET DE L’ECOLE 

 

 

1 - N'aimait pas l'école ou en échec scolaire 

2 - Avait besoin de gagner de l’argent  

3 - Était enceinte (que pour les femmes)  

4 - S’est mis(e) en couple, s'est marié(e) ou a suivi son conjoint  

5 - Il fallait garder des enfants plus jeunes 

6 - La famille avait besoin d'aide (au travail)  

7 - La famille ne pouvait pas payer les frais 

8 - Avait terminé ses études 

9 - Il était impossible de continuer ses études sur place  

10 - Service militaire (engagement militaire) 

11 - Proposition de travail 

12 - Raisons de santé (maladie, handicap, accident) 

13 - Contexte familial (conflits familiaux, décès ou maladie des parents) 

14 - Autre. Préciser : ______ 



Carte Code 7 

MOYEN D’OBTENTION DE L’EMPLOI 

 

 

1 - Par une démarche auprès de l’employeur en déposant personnellement 
une candidature spontanée lors d'un salon professionnel ou dans 
l'entreprise 

2 - Par une démarche auprès de l’employeur en envoyant une candidature 
spontanée par courrier postal ou électronique ou sur le site Internet de 
l'entreprise 

3 - Par relations professionnelles 

4 - Par relations familiales ou personnelles  

5 - Par petites annonces 

6 - Par Pôle Emploi ou un autre organisme public (APEC, mission locale...) 

7 - Par un cabinet de recrutement 

8 - Par votre école ou votre organisme de formation 

9 - Par un examen ou un concours  

10 - A été contacté(e) par un employeur 

11 - Par un autre moyen 



Carte Code 8 

LISTE DES MEMBRES DE LA FAMILLE 

1 - Conjoint 

2 - Mère 

3 - Père 

4 - Père et mère 

5 - Mère du conjoint 

6 - Père du conjoint 

7 - Père et mère du conjoint 

8 - Fils 

9 - Fille 

10 - Beau-fils 

11 - Belle-fille 

12 - Grand-mère 

13 - Grand-père 

14 - Petite-fille 

15 - Petit-fils 

16 - Sœur 

17 - Frère 

18 - Sœur du conjoint  

19 - Frère du conjoint  

20 - Autre membre de la famille 

21 - Autre membre de la famille du conjoint 

22 - Amis, relation, voisin, collègue 

23 - Autre personne 



Carte Code 9 

OCCUPATIONS PENDANT LA RETRAITE 

 

 

  

1 - Vous consacrer à vos petits-enfants 

2 - Vous consacrer à votre famille 

3 - Faire des voyages 

4 - Vous occuper de la maison (bricolage, jardinage, rénovation)  

5 - Reprendre une activité rémunérée même partielle 

6 - Vous consacrer à votre activité favorite (sport, musique, théâtre, 
lecture…) 

7 - Agir dans la vie associative, la vie politique, la vie religieuse 

8 - Rien de spécial, vous reposer 

9 - Autre : Préciser__________________ 



Carte Code 10 

TYPES DE REVENUS 

 

 

  

1 - Retraite ou pré-retraite 

2 - Prestation d’Accueil du Jeune Enfant (PAJE) ou Allocation Parentale 
d'Education (APE)  

3 - Revenu de solidarité active (RSA) 

4 - Revenu de solidarité (RSO) 

5 - Allocation de Solidarité Spécifique (ASS) 

6 - Allocation temporaire d’attente (ATA) 

7 - Allocation Adulte Handicapé (AAH) 

8 - Minimum Invalidité 

9 - Allocation Supplémentaire Vieillesse (ASV, ASPA, minimum vieillesse) 
ou Allocation Personnalisée d’Autonomie (APA) 

10 - Bourse 

11 - Prestations familiales  

12 - Autres revenus, Précisez : _______ 

13 - Non, rien de tout cela 



Carte Code 11 

TRANCHE DE REVENU 

 

  

1 - A moins de 400 €  

2 - De 400 € à 599 €  

3 - De 600 € à 799 €  

4 - De 800 € à 999 € 

5 - De 1 000 € à 1 199 €  

6 - De 1 200 € à 1 499 € 

7 - De 1 500 € à 1 799 € 

8 - De 1 800 € à 1 999 € 

9 - De 2 000 € à 2 499 € 

10 - De 2 500 € à 2 999 € 

11 - De 3 000 € à 3 999 € 

12 - De 4 000 € à 5 999 € 

13 - De 6 000 € à 9 999 €  

14 - 10 000 € ou plus 

 



Carte Code 12 

NIVEAU DE SCOLARISATION DETAILLE 

  

1 - CP (11ème) 

2 - CE1 (10ème) 

3 - CE2 (9ème) 

4 - CM1 (8ème) 

5 - CM2 (7ème) 

6 - Classe préparatoire au certificat d’études 

7 - 6ème 

8 - 5ème 

9 - 4ème (générale, technologique ou aménagée) 

10 - 3ème (générale, technologique ou d’insertion) 

11 - 1ère année de CAP/BEP (apprenti ou non) 

12 - 2ème année de CAP/BEP (apprenti ou non) 

13 - 3ème année de CAP/BEP (apprenti ou non) 

14 - 2nde générale ou technologique 

15 - 1ère générale (L, ES, S ou A, B, S) 

16 - 1ère année de Bac Pro 

17 - 1ère technologique (STT, STI,F, G, H ou BT) 

18 - Terminale générale (L, ES, S ,A, B,C, D, E ) 

19 - 2ème année de BAC Pro (Terminale pro) 

20 - Terminale technologique (STT, STI…T) 

21 - Autre classe 



Carte Code 13 

TYPE D’EMPLOI – CONTRAT 

 

  

1 - Contrat d'apprentissage ou de professionnalisation  

2 - Placement par une agence d’intérim 

3 - Stage rémunéré en entreprise 

4 - Emploi aidé (contrat d'accompagnement dans l'emploi, contrat d'avenir, 
contrat emploi solidarité, SEJE…) 

5 - CDD à temps partiel  

6 - CDD à temps complet 

7 - Autre contrat à durée limitée que le CDD : saisonnier, vacataire, etc. 

8 - CDI à temps complet  

9 - CDI à temps partiel  

10 - Non salarié (chef d’entreprise, indépendant, …) 

11 - Pas de contrat 



Carte Code 14 

STATUT D’ACTIVITE 

 

  

1 - Salarié (CDD, CDI)  

2 - Indépendant, chef d’entreprise, artisan 

3 - Titulaire d’un emploi aidé  

4 - Travail intérimaire, saisonnier  

5 - Petits boulots, jobs, (travail non déclaré)  

6 - Période de chômage  

7 - Femme ou homme au foyer, congé parental, élève un enfant  

8 - Etudiant, élève, en formation  

9 - Autre situation d’inactivité (RSO, RMI, retraité)  

10 - Autre, préciser : _________________ 

11 - Aucune autre situation 



Carte Code 14 bis 

STATUT D’ACTIVITE SUPPLEMENTAIRE POUR 
SALARIES 

 

  

2 - Indépendant, chef d’entreprise, artisan 

4 - Travail intérimaire, saisonnier  

5 - Petits boulots, jobs, (travail non déclaré)  

7 - Congé parental  

8 - Etudiant, élève, en formation  

10 - Autre, préciser : _________________ 

11 - Aucune autre situation 



Carte Code 15 

LIEU DU REJET 

 

 

  

1 - Au travail 

2 - À l’université 

3 - À l’école 

4 - Dans un magasin, restaurant ou autres lieux publics 

5 - Dans la rue 

6 - Dans les transports 

7 - Dans un commissariat 

8 - Dans un hôpital 

9 - Dans une banque 

10 - Dans une administration 

11 - Au sein de la famille 

12 - Dans le voisinage 

13 - Autre, Précisez : _______ 



Carte Code 16 

MOTIFS SUPPOSES DE DISCRIMINATION 

 

  

1 - Votre âge 

2 - Votre sexe 

3 - Votre état de santé ou un handicap 

4 - Votre couleur de peau 

5 - Votre origine 

6 - Votre apparence 

7 - Au lieu où vous viviez, la réputation de votre quartier 

8 - Votre accent, de votre façon de parler 

9 - Votre situation de famille (célibataire, mère célibataire, divorcée, 
grossesse) 

10 - Votre orientation sexuelle 

11 - Votre religion 

12 - Votre patronyme (nom ou prénom) 

13 - Votre appartenance syndicale 

14 - Autre : Précisez _________________ 



Carte Code 17 

RECOURS FACE AUX DISCRIMINATIONS 

 

  

1 - Déposé une plainte 

2 - Été aidé(e) par une personne de votre famille 

3 - Été aidé(e) par un ami 

4 - Été aidé(e) par une association ou un syndicat 

5 - Contacté le Défenseur des droits (anciennement HALDE) 

6 - Rien fait de tout cela 

7 - Autre, Précisez : _____________ 



Carte Code 18 

PRINCIPAL MOTIF DU RETOUR 

 

  

1 - Obtention du diplôme souhaité  

2 - Arrêt des études avant leur terme 

3 - Fin d’activité (terme du contrat de travail, licenciement, démission, 
retraite)  

4 - Proposition de contrat, création d’entreprise, mutation 

5 - Suite à une période de chômage 

6 - Recherche d’un emploi dans le département  

7 - Mal du pays 

8 - Retrouver la famille et les amis 

9 - Raison familiale (accompagnement d’un conjoint, mariage, éducation 
des enfants, accouchement…) 

10 - Fin du service militaire 

11 - Problèmes familiaux (séparation, …) 

12 - Raisons de santé (accident, handicap, fin de soins…) 

13 - Fin de congés (parentaux, bonifiés, vacances, disponibilité) 

14 - Autres (préciser : ____________________) 



Carte Code 19 

PRINCIPAUX AVANTAGES DE LA VIE DANS LE 
DROM 

 

  

1 - Aucun  

2 - Les conditions de vie (salaire et protection sociale, éducation, 
logement) 

3 - Les conditions de travail 

4 - L’agrément de la vie (cadre de vie, climat) 

5 - L’accès aux loisirs (sport, culture, vacances, etc.) 

6 - Les contacts humains 

7 - La tolérance de la population, son ouverture d’esprit 

8 - L’offre de soins 

9 - Autre (précisez : ____________________) 



Carte Code 20 

TYPE DE LOGEMENT COLLECTIF 

 

  

1 - En caserne, en camp 

2 - En internat 

3 - En cité universitaire ou dans un foyer d'étudiants 

4 - Dans un foyer de jeunes travailleurs 

5 - Dans un établissement pénitentiaire 

6 - En sanatorium, dans un établissement de soins ou un hôpital 

7 - Dans une maison de retraite ou un hospice 

8 - Sur un chantier temporaire de travaux publics 

 



Carte Code 21 

AVEC QUI A PASSE LA MAJEURE PARTIE DE 
SON ENFANCE (JUSQU'A 15 ANS)  

 

  

1 - Avec ma mère seule 

2 - Avec mon père seul 

3 - Avec ma mère et mon beau-père 

4 - Avec un grand-père et/ou une grand-mère 

5 - Avec un/des parents adoptifs 

6 - Dans un foyer d’accueil 

7 - Avec mon père et ma belle-mère 

8 - Avec un/d’autres membres de ma famille 

9 - Dans une famille d’accueil 

10 - Dans un internat 

11 - Dans un orphelinat 

12 - Autre 



Carte Code 22  

NATURE DES AIDES FINANCIERES 

 

  

1 - Le paiement d’un loyer, directement ou indirectement 

2 - Une pension alimentaire (divorce, séparation) 

3 - Une aide financière (en espèce, virement) 

4 - Apport pour un prêt 

5 - Remboursement de crédit 

6 - Aide pour la rentrée des classes 

7 - Achat de biens de consommation courante (habillement, alimentation, 
etc.) 

8 - Achat d’autre bien d’équipement (électroménager, voitures, etc.) 

9 - Autre 



Carte Code 23  

MOTIFS DE RENONCEMENT AUX SOINS 

 

  

1 - Vous ne pouviez pas vous le payer 

2 - Vous avez préféré attendre que ça passe 

3 - Vous ne saviez pas qui aller voir 

4 - A cause de problèmes de langue 

5 - A cause de problèmes de papiers 

6 - Vous aviez peur des soins 

7 - Vous n’aviez pas le temps d’aller chez le médecin 

8 - C’était trop loin 

9 - Autre 



Carte Code 26  

CONNAISSANCE DE LA LANGUE A L’ARRIVEE 

 

  

1 - Vous ne connaissiez pas du tout le français 

2 - Vous compreniez quelques mots 

3 - Vous compreniez bien mais vous parliez difficilement 

4 - Vous compreniez et parliez facilement, mais sans lire ni écrire 

5 - Vous parliez, lisiez et écriviez le français 

6 - Le français est votre langue maternelle 



Carte Code 27  

APPRENTISSAGE DU FRANÇAIS 

 

  

1 - Parce que le français était courant dans votre pays 

2 - Par des personnes de votre entourage  

3 - Par l’école 

4 - Par la télévision, la radio ou d’autres médias 

5 - Avec des cassettes, des livres d’apprentissage 

6 - Par votre travail 

7 - Autres : précisez __________ 



Carte Code 28 

LISTE : D’ACCORD / PAS D’ACCORD  

 

 

 

1 - D’accord 

2 - Ni d'accord ni pas d'accord 

3 - Pas d’accord 

 


